
CUADRO BONIFICACIONES CUOTAS SEGURIDAD SOCIAL PARA INCENTIVAR LA 

CONTRATACIÓN LABORAL 

Incentivos y otros instrumentos de apoyo al empleo 

 
Contratación laboral de personas con capacidad intelectual límite o 
readmitidas tras cesar en la empresa por incapacidad permanente 

Contratación indefinida de personas con 
capacidad intelectual límite 

128€/Mes 4 Años 

Contratación indefinida de personas 
trabajadoras readmitidas tras haber cesado 
en la empresa por incapacidad permanente 
total o absoluta 

138€/Mes 2 Años 

 

Contratación de mujeres víctimas de violencia de género, de violencias 
sexuales y de trata de seres humanos y explotación sexual o laboral. 

 Otras medidas de conciliación 
Contratación indefinida  víctimas de violencia 
de género, sexuales y de trata de seres 
humanos, con fines de explotación sexual o 
laboral 

 
128€/Mes 

 
4 Años 

Contratación de duración determinada con personas desempleadas para sustitución 
de personas trabajadoras en determinados supuestos 

Jóvenes desempleadas, menores de 30 años, 
para sustitución de personas trabajadoras 
percibiendo prestaciones económicas por 
riesgo durante el embarazo o riesgo durante 
la lactancia natural 

 
 

366€/Mes 

 
 
 

Coincidirá con 
el período en 

el que se 
superpongan 
el contrato de 
sustitución y 
la respectiva 
prestación o, 
en su caso, 
situación de 
incapacidad 
temporal. 

Jovenes desempleados menores de 30 años, 
para sustitución de personas trabajadoras 
percibiendo las prestaciones económicas por 
nacimiento y cuidado de persona menor o 
ejercicio corresponsable del cuidado del  
lactante 

 
366€/Mes 

Contratos con personas desempleadas para 
sustitución de personas trabajadoras 
autónomas, personas socias trabajadoras o 
socias de trabajo de las sociedades 
cooperativas, 

 
366€/Mes 

Con personas desempleadas con 
discapacidad para sustitución de personas 
trabajadoras con discapacidad que tengan 
suspendido su contrato de trabajo por 
incapacidad temporal. 

 
366€/Mes 

Cotización de las personas trabajadoras sustituidas durante las situaciones de 
nacimiento y cuidado persona menor, ejercicio corresponsable del cuidado persona 
menor lactante, riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural. 

Trabajador/a por cuenta ajena sustituidas por 
las situaciones del titulo 

366€/mes  Periodo de 
superposición 
del contrato de   



Socios trabajadores o socios de trabajo de las 
sociedades cooperativas, sustituidos durante 
los períodos de descanso señalados 

366€/mes  
cuota empresarial 

sustitución y la 
respectiva 
prestación 

Supuestos de cambio de puesto de trabajo por riesgo durante el embarazo o riesgo 
durante la lactancia natural, así como en los supuestos de enfermedad profesional. 
 
Cambio puesto por riesgo embarazo o 
lactancia 

 
138€/mes cuota  

durante 
tiempo de 

permanencia 
en nuevo 
puesto 

 
 
Cambio puesto por enfermedad profesional 

 
 

138€/mes cuota 

durante 
tiempo de 

permanencia 
en nuevo 
puesto 

 
 Contratación de personas en situación de exclusión social y desempleadas de larga 

duración y victimas del terrorismo 
Personas en situación de exclusión social 
acreditada por Servicios sociales 

128€/Mes 4 años 

Persona contratada que haya finalizado 
contrato con empresa de inserción en los 12 
meses anteriores, que no haya prestado 
servicio en otra por más de 30 días y vuelta a 
ser contratada con carácter indefinido por 
empresa no inserción 

 
 

147€/Mes 

12 Meses 
Finalizados 
se pasa a la 
bonificación 

del punto 
anterior 

Personas desempleadas e inscritas en la 
oficina de empleo al menos doce meses en 
los dieciocho meses anteriores a la 
contratación 

 
110€/Mes 

 
3 Años 

Con mujeres o con personas de 45 o más 
años 

128€/Mes 3 Años 

Personas que tengan acreditada la condición 
de víctima de terrorismo 

128€/Mes 4 Años 

 
Contratación formativa y su transformación en contratos indefinidos y contratación 

de personal investigador en formación 
 
Realización del contrato de formación en 
alternancia. 

 
91€/Mes 

Durante su 
vigencia, 

incluidas las 
prórrogas 

Persona trabajadora en su cuota, por 
conceptos de recaudación conjunta 

28€/Mes  

Transformación en indefinidos de contratos 
formativos a la finalización de su duración 
inicial o prorrogada  

 
128€/Mes 

 
3 Años 

Transformación en indefinidos de contratos 
formativos a la finalización de su duración 
inicial o prorrogada, en el caso de mujeres 

 
147€/Mes 

 
3 Años 

La transformación en indefinidos de contratos 
de relevo 

55€/Mes 3 Años 

Transformación relevos en caso de Mujeres 73€/Mes 3 Años 



Contratación indefinida o la incorporación 
como persona socia en la cooperativa o 
sociedad laboral de personas que realizan 
formación práctica en empresas 
Si es persona discapacidad 

 
138€/Mes 

 
 

138€/Mes 

 
3 Años 

 
 

Vigencia 
contrato 

 
 
La actividad formativa en el ámbito laboral, 
vinculada al contrato de formación en 
alternancia 

en la cuantía que 
resulte de X módulo 

económico 
establecido por 35% 

y 15% jornada 
establecida 1º y2º 

año contrato 

 

Contrato de formación en alternancia para 
beneficiarios del Sistema Nacional de 
Garantía Juvenil  

en la cuantía que 
resulte de X módulo 

económico 
establecido por 50% 

y 25% jornada 
establecida 1º y2º 

año contrato 

 

Bonificación horas tutorización formación en 
alternancia de empresas de + 5 trabajadoras 

1,5€/Alumno/a/hora 
Máximo 40 
horas/Mes 

Cuota 
empresarial 

SS de FP 
Bonificación horas tutorización formación en 
alternancia de empresas de - 5 trabajadoras 

2€/alumno/a/hora 
Maximo 40 
horas/Mes 

Cuota 
empresarial 

SS de FP 
Contratación de personal investigador bajo la 
modalidad de contrato predoctoral. 

115€/Mes Vigencia 
Contrato 

 
Apoyo al empleo en la economía social y en ámbitos o sectores específicos 

La incorporación de personas trabajadoras 
desempleadas como socias trabajadoras o de 
trabajo a cooperativas y sociedades laborales 

 
73€/Mes 

 
3 Años 

Las incorporaciones del punto anterior con 
personas jóvenes menores de 30 años, o 
personas menores de 35 años que tengan 
reconocido un grado de discapacidad igual o 
superior al 33 por ciento, 

 
147€/Mes 
73€/Mes 

 
1º Año 

2º y3º Año 

La transformación de contratos temporales 
en el contrato por tiempo indefinido fijo-
discontinuo, personas por cuenta ajena en 
régimen agrario 

 
55€/Mes, hombres 
73€/Mes, mujeres 

 
3 años  

Empresas sector turismo, comercio y 
hostelería, que generen actividad en Febrero, 
Marzo y Noviembre cada año con personal 
contratado fijo discontinuo 
 

 
262€/Mes 

 
Meses de 
actividad 

Empresas que tengan personas trabajadoras 
con contratos indefinidos que presten 
actividad en Ceuta y Melilla, en sector 
primario excepto energía y agua, sector 
servicios excepto transporte aéreo, 

 
 
 

262€/Mes 

 
Vigencia de 

los contratos 
Ob. Acciones 
formativas 20 



construcción, seguros, finanzas e inmobiliario hs/año 
mínimo 

 
los contratos indefinidos que se celebren con 
personas jóvenes menores de 30 años con 
baja cualificación y que sean beneficiarias del 
Sistema Nacional de Garantía Juvenil, durante 
el primer año de vigencia de este RD 

 
 

275€/Mes 

 
 

3 Años 

 
 


